
Strokovne seminarje in praktične delavnice 
redno izvajamo skozi celo leto, 
zato ne spreglejte novih terminov in novosti 
v našem spletnem Koledarju izobraževanj!

Agencija POTI
Izobraževalna, svetovalna in založniška družba, d.o.o.
Stegne 7, 1000 Ljubljana
tel.: 01 511 39 20
E-pošta.: info@agencija-poti.si
www.agencija-poti.si

Izobraževalna,
svetovalna in 
založniška
družba

www.agencija-poti.si
tel.: 01 511 39 20
E-pošta.: info@agencija-poti.si
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Za vas snujemo 
in izvajamo strokovne seminarje in praktične delavnice s področja odličnosti 
vodenja, sodobnih »lean & agile« tehnik, projektnega managementa - v skla-
du s svetovnimi IPMA in PMI standardi (Akademija projektnega managementa), 
učinkovitih metod pogajanj (Izobraževalni modul v slovenskem, angleškem in 
nemškem jeziku), pogodbenega prava, sodobnih psiholoških tehnik za uspeh 
v prodaji, komunikacijskih veščin, govorice telesa, organizacije časa in dela, 
vodenja sestankov, učinkovitosti zaposlenih, strokovnih usposabljanj, optimi-
zacije v proizvodnji, vzdrževanja, energetske učinkovitosti in obnovljivih virov 
energije, nove tehnične zakonodaje in standardizacije (tudi za pridobitev kredit-
nih točk IZS), elektrotehnike, telekomunikacij, varnosti pri delu, … Strokovni sem-
inarji, ki jih izvajamo so vsakokrat odlično ocenjeni, praktične delavnice pa žan-
jejo navdušenje udeležencev.

Vaša investicija časa in denarja bo zagotovo povrnjena!

Vsako posamezno izobraževanje in njegovo izvedbo tudi povsem prilagodi-
mo potrebam in ciljem posameznega podjetja oz. organizacije v okviru naše 
ponudbe Izobraževanje po meri.

V Agenciji POTI, izobraževalni, svetovalni in založniški družbi, smo si v 20-ih letih delovanja pridobili obilo znanja 
in izkušenj na področju izvajanja izobraževalnih programov. Sodelujemo z izkušenimi predavatelji, ki so pred-
vsem strokovnjaki iz prakse. Cilj naših izobraževanj pa je pridobitev znanja, ki ga je moč takoj prevesti v dejanja.

Pravijo, da so izkušnje najboljša šola - vendar je cena lahko zelo visoka.

V okviru naših izobraževalnih programov predavatelji z udeleženci delijo svoje bogato strokovno znanje in dose-
danje izkušnje iz prakse. Udeležencem tekom posameznega izobraževanja pomagajo reševati probleme s kat-
erimi se srečujejo pri svojem delu. Do dragocenega znanja boste prišli na učinkovit, dinamičen in udoben način.

Z vami že 20 let



Agencija POTI je članica naslednjih združenj in zbornic: vaših ciljev!

Z novimi znanji do uresničitve

Naš  založniški program  obsega strokovne knjige s področja pro-
jektnega managementa, obvladovanja tveganj, obnovljivih virov 
energije in energetske učinkovitosti, elektrotehnike, strojništva, gra-
ditve objektov, varnosti proizvodov in varnosti pri delu. Od leta 2000 
izdajamo zdaj že uveljavljeno - Elektrotehniško revijo.

Gospodarska zbornica Slovenije,

AmCham Slovenija, 

Slovensko-nemška gospodarska zbornica, 

Združenje Manager,

Slovensko združenje za projektni management,

Slovensko združenje za kakovost in odličnost, 

SIST - Slovenski inštitut za standardizacijo, 

Društvo za marketing Slovenije, 

Združenje izobraževalnih institucij.

Izkušnje so sicer najboljša šola -
a cena je lahko zelo visoka”



Pomembna konkurenčna prednost Agencije POTI, izobraževalne, svetovalne in založniške družbe je, da lahko vsako praktično delavnico 
ali strokovni seminar prilagodimo vam - naročniku, saj večino naših izobraževanj izvajamo za zaključene skupine znotraj podjetij in orga-
nizacij. Skupaj z odličnimi strokovnjaki in izkušenimi predavatelji pripravimo izobraževanje, ki kar najbolj ustreza vašim potrebam in ciljem. 

Uskladimo se glede vsebin, časa in kraja izobraževanja, nato pa program prilagodimo vaši organizaciji in s tem zagotovimo 
največjo učinkovitost izobraževanja.

Izbirate lahko med široko ponudbo izobraževanj s področja:

· sodobnega projektnega managementa v skladu s svetovnimi IPMA in PMI standardi (Akademija projektnega managemetna),
· optimizacije poslovnih procesov, vitkih (lean) procesov, organizacije dela,
· povečevanja inovativnosti in kreativnosti,
· obvladovanja sprememb in učinkovitega reševanja problemov,
· uvajanja agilne in/ali projektne kulture v podjetje oz. organizacijo,
· odličnosti vodenja sodelavcev, povečevanja učinkovitosti in dobrega počutja zaposlenih, učinkovitega komuniciranja,
· uspešnih pogajanj (v slovenskem, angleškem in nemškem jeziku),
· oblačilnega sloga za odličen prvi vtis in vse druge priložnosti,
· pogodbenega prava,
· uporabe nove zakonodaje v praksi, strokovno - tehnična usposabljanja (tudi za pridobitev kreditnih točk IZS), ...

Z veseljem pa glede na vaše želje pripravimo tudi novo vsebino.

Izvajamo tako enodnevna kot tudi sistematična 
večmodularna bolj poglobljena izobraževanja. 
Strokovne vsebine kot tudi treninge za razvoj 
vrhunskim in inovativnih timov in individualni 
coaching za hitrejše doseganje rezultatov. 

V 20-letih delovanja smo sodelovali tudi z na-
juspešnejšimi podjetji v Sloveniji in pri tem 
vedno dosegli želene učinke in zadovoljili želje 
in potrebe naročnika ter udeležencev. Pridružite 
se jim tudi vi! 

Če bi tudi vi želeli izobraževanje prilagoditi 
svojim željam in urniku, nas pokličite na tele-
fonsko številko: 01/511-39-20 ali pa nam svoje
potrebe po izobraževanju sporočite na elek-
tronski naslov: ana.kordis@agencija-poti.si.

Veselimo se sodelovanja z vami!

po meri!

Izobraževanje

Zaupajte nadgradnjo znanj le
vrhunskim strokovnjakom”
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“Izobraževanje  
  po meri”

Podjetja, ki so nam že zaupala
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je Elektro Primorska d.d. 

Elektrosignal d.o.o. 
ELRAD International d.o.o.
Energetika Celje d.o.o.
Engrotuš, d.o.o.
EOS KSI d.o.o. 
Eta d.o.o. Cerkno 
Filc tovarna filca d.d. 
GEN-I d.o.o. 
Geološki zavod Slovenije
Geoplin d.d. 
Goinfo d.o.o. 
Gorenje Keramika d.o.o. 
Goričane, tovarna papirja Medvode d.d. 
Gospodarska zbornica Slovenije
Gospodarska zbornica Slovenije - 
Območna zbornica Koroška 
Gozdno Gospodarstvo Postojna 
Heta Asset Resolution d.o.o.
Hidria AET d.o.o. 
Hidria Rotomatika d.o.o. 
Hit d.d. 
Holding slovenske elektrarne d.o.o. 
HSE Invest d.o.o.
Huliot d.o.o.
IBE d.d.
ICRA d.o.o.
Imos d.d.
Impol d.d.
IMP d.d.
IMP Klimat d.d.
Instrumentation Technologies d.d.
Inštalacije Urbanija d.o.o.
Iskra d.d.
Iskratel d.o.o.
Iskra Sistemi d.d.
Iskrateling d.o.o.
Isokon d.o.o.
Javni stanovanjski sklad Mestne 
občine Ljubljana
Johnson & Johnson d.o.o.
JP Vodovod - Kanalizacija d.o.o.
Kalcer d.o.o.
Keko-Varicon, d.o.o.
KIG d.d.

Abanka d.d. 
ABB d.o.o. 
Adecco H. R. d.o.o.
Adria Mobil d.o.o. 
Agencija RS za kmetijske trge 
Agenda d.o.o.
AJPES 
AKOS 
Aleasing d.o.o. 
AmCham 
Avtomatizacija d.o.o. 
Arcont d.d. 
Banka Slovenije 
Banka Sparkasse d.d. 
Bartec Varnost d.o.o. 
Bayer d.o.o. 
Beiersdorf d.o.o. 
Beti d.d.
Big Bang, d.o.o.
Bodočnost Maribor d.o.o. 
Bolnišnica Sežana 
Bosch Rexroth d.o.o.
BSH hišni aparati d.o.o. 
Bureau Veritas d.o.o. 
Carso d.o.o. 
CARRERA OPTYL proizvodnja 
očal d.o.o. 
Center RS za mobilnost 
in evropske programe 
izobraževanja in usposabljanja 
Cetis d.d. 
CGP d.d. 
CRMT d.o.o. 
DARS d.d. 
Dana d.d. 
Datalab tehnologije d.d.
Digigral d.o.o.
Domel d.d.
Domplan d.d.
Državni izpitni center 
Ekonomska fakulteta v Ljubljani 
Elan d.o.o. 
Elektro Gorenjska d.d. 
Elektro Ljubljana d.d. 
Elektro Maribor d.d. 

Klika, informacijske storitve, 
d.o.o.
Kmetijsko gospodarski 
zavod Ptuj
Kolektor Group d.o.o.
Kolpa, d.d.
Komunala Brežice d.o.o.
Komunala Novo mesto d.o.o.
Komunala Slovenj Gradec d.o.o.
Kostak d.d.
Kemis d.o.o.
Kompetenčni center 
trgovine na debelo
Kompetenčni center za 
trajnostno gradnjo
Krka d.d.
Laboratorij za 
telekomunikacije, Fakulteta 
za elektrotehniko
Lama d.d.
Lek d.d.
Lekarna TOP-lek
Lidl d.o.o.
LIP Bled d.d.
Luka Koper d.d.
LUZ d.d.
Margento R&D d.o.o.
Mestna občina Novo mesto
Metronik d.o.o.
Mikro + Polo d.o.o.
Mikrocop d.o.o.
Ministrstvo za gospodarski 
razvoj in tehnologijo
Ministrstvo za izobraževanje RS
Ministrstvo za obrambo RS
Ministrstvo za pravosodje RS
Ministrstvo za zdravje RS
Mladinski center Trbovlje
Muflon d.o.o.
MZR d.o.o.
Nafta strojna d.o.o.
Nepremičninski sklad 
pokojninskega in 
invalidskega zavarovanja, 
d.o.o.

NLB d.d.
NLB Vita d.d.
Novem Car Interior Design d.o.o.
Nuklearna elektrarna Krško
Občina Vrhnika
Območna obrtna zbornica 
Murska Sobota
Območna obrtna zbornica Ptuj
Obrtna zbornica Slovenije
OŠ Idrija
OŠ Ivana Babiča-Jagra 
Marezige
Papirnica Vevče d.o.o.
PNZ d.o.o.
Poslovni sistem Mercator
Projekt MR Inženiring d.d.
Radeče papir Nova d.o.o.
Revoz d.d.
RLS d.o.o.
Rotis d.o.o.
Rudis d.d.
Safilo d.o.o.
Salus d.d.
Salveo d.o.o.
Sanolabor d.d.
Savaprojekt d.d.
Sberbank d.d.
SCT d.d.
Sensilab d.o.o.
Servis skupnih služb Vlade RS 
Silico d.o.o.
Slovenske železnice d.d.
Slovenija projekt d.d.
Slovensko-nemška 
gospodarska zbornica
Služba vlade RS za razvoj in 
evropsko kohezijsko politiko
Smart Com d.o.o.
Snaga Javno Podjetje d.o.o.
Snaga d.o.o. Maribor
Soške elektrarne d.o.o.
Sparkasse d.d.
SPL d.d. Ljubljana
Splošna bolnišnica Celje
SSI Schäfer d.o.o.

Steklarna Hrastnik, d.o.o.
Studio Moderna d.o.o.
Sun Roller Adriatica d.o.o.
Swatycomet d.o.o.
Šolski center Celje
Štore steel d.o.o.
Talum d.d.
Tehnološki Park Ljubljana
Telekom Slovenije d.d.
Telemach d.o.o.
Termo d.d.
Termoelektrarna Brestanica 
d.o.o.
Termoelektrarna Šoštanj d.o.o.
Termoelektrarna toplarna 
Ljubljana d.o.o.
Tomos d.o.o. Koper
Tosama d.d.
TPV Johnson Controls d.o.o.
Triglav, zdravstvena 
zavarovalnica d.d.
Trimo d.d.
Turboinštitut d.d.
Turistično društvo Bohinj
Turizem Ljubljana
UIP - Univerzitetni razvojni 
center in inkubator Primorske
Unior d.d.
Unistar LC d.o.o.
Upravna enota Piran
Velux  d.o.o.
Vipap Videm Krško d.d.
Ydria Motors d.o.o.
Zarja Elektronika d.o.o.
Zavarovalnica Maribor d.d.
Zavarovalnica Sava, d.d.
Zavarovalnica Triglav d.d.
Zavod Republike Slovenije 
za varstvo narave
Zavod Republike Slovenije 
za zaposlovanje
Zavod za gozdove Slovenije
Zavod za podjetništvo, 
turizem in mladino Brežice
Žičnice Vogel Bohinj d.d.



Po mnenju stroke je projektni pristop glavno gonilo napredka, projektni management pa najbolj 
vroč managerski pristop, ki predstavlja izziv managerjem / vodjem projektov, hkrati pa zahteva 
organiziran in sistematičen pristop.  

Da bi projektni manager res zagotovil učinkovito izvedbo projektov, mora obvladovati vrsto po-
dročij: vsebino projekta, čas, stroške, kakovost, delo z ljudmi, dokumentacijo, tveganja in os-
krbo. Hkrati mora znati usklajevati delo članov projektnega tima in sprejeti mnogo pomembnih 
odločitev v času trajanja projekta.  
  
V Agenciji POTI smo pripravili Akademijo PROJEKTNEGA managementa, ki zajema celoten 
proces projektnega dela od ideje do zagotavljanja finančnih in poslovnih učinkov ter vse 
faze izvedbe in kontrole izvajanja projektov.

Vljudno vabljeni na sklop praktičnih delavnic za sistematično pridobitev celostnega znanja, 
z odličnimi predavatelji - strokovnjaki iz prakse.

Na praktičnih izobraževanjih boste prejeli znanje - potrebno podlago tudi za pridobivanje 
mednarodno veljavnih certifikatov svetovnih združenj, tako IPMA, kot tudi PMI.
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kSistematično usposabljanje projektnih managerjev

Akademija 
projektnega
managementa

www.management-projektov.si



Šola projektnega managementa
Naučite se učinkovito voditi vse vrste projektov na primerih iz prakse - (trajanje 2 dni).

Priprava projekta - osnova za učinkovito izvedbo in uspeh 
projekta
Izdelajte plan svojega projekta pod mentorstvom izkušenega projektnega managerja

Učinkovita kombinacija najboljših metod agilnega in 
»klasičnega« projektnega managementa
Preizkušeno v dinamičnem in razvijajočem poslovnem okolju

Projektna pisarna in zagotavljanje uspešnosti projektov v 
podjetjih in organizacijah
Projektna pisarna kot center odličnosti projektnega dela, v službi vodstva in projektnih 
vodij in managerjev

Ekonomika, poslovna vrednost projektov in najboljše metode za 
obvladovanje sprememb in tveganj pri vodenju projektov

USPEŠNO VODENJE PROJEKTNIH TIMOV po svetovno priznani 
metodologiji in vodniku PMBOK®

Najbolj sodoben pristop

Uspešno načrtovanje, organiziranje in vodenje IT projektov
Novi pristopi za uspešno dokončanje projektov!

Business Case Study
Kako učinkovito pripraviti “Business Case” študijo, ki je potrjena in sprejeta s strani vseh 
vključenih v procesu

PROJECT LIBRE in 12 korakov za vaše uspešno projektno vodenje
Učinkovito obvladovanje projektov z najboljšim odprtokodnim programom – klonom programa 
Microsoft Project 2010, 2013 in 2016!

Uspešno uvajanje projektnega pristopa v podjetje oz. organizacijo
Dvig uspešnosti in hitrosti pri doseganju ciljev

Agilni coaching program za (projektne) managerje
Postanite agilni vodja, ki svojo uspešno ekipo vodi z uporabo modernih veščin coachinga
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Metode uspešnih pogajanj
Dobro pogajanje je ključ do uspeha, dolgoročnosti in varnosti!

Veščine za uspešna pogajanja v angleškem jeziku
Naučite se učinkovitih pogajalskih tehnik in hkrati utrdite svoje znanje angleškega jezika.

Uspešna pogajanja za nemško tržišče v nemškem jeziku
Naučite se pogajalskih tehnik in hkrati utrdite svoje znanje nemškega jezika.

Uspešna pogajanja v mednarodnem poslovnem okolju
Kako se uspešno pogajati v različnih regijah sveta, npr. na Kitajskem, Japonskem, v Emiratih, ZDA, 
Nemčiji, Rusiji, Indiji, na Balkanu, Mediteranu, …

STORYTELLING – delavnica za ustvarjanje prepričljivih in uporabnih 
zgodb
Ali dobra zgodba res odpira vsaka vrata, vsako srce …?!

Prepoznavanje govorice telesa − naša prednost in uspeh!
Osvojite znanje, kako s pravilnim opazovanjem prepoznati sogovornikovo osebnost!

Neverbalno profesionalno
Telo oblikuje um, kalibracija je moč izražanja

Odličen PRVI VTIS – prepoznajte in oblikujte originalni in edinstveni 
osebni OBLAČILNI SLOG
Naj obleka pove več kot tisoč besed in dvigne vašo samozavest!

Vse o sklepanju in izpolnjevanju PRODAJNIH POGODB 
Spoznajte najpogostejše pasti in ravnajte s potrebno skrbnostjo, da boste ustrezno zavarovali 
svoje pogodbene pravice in obveznosti

Priprava in izpolnitev POGODB V NABAVI
Najpogostejše pasti pri sklepanju pogodb in uporaba splošnih nabavnih pogojev

V izobraževalnem modulu so na enem mestu sistematično zbrana vsa znanja, ki jih 
potrebujete, da boste odlični in vedno uspešni pogajalci pri sklepanju vaših poslov:

”
Odlično gradivo, jasna vsebina,  predavateljica 

pove veliko primerov iz prakse, pohvalno!

Urša, 27

domačem in  

vseh tujih trgih

Celovit izobraževalni modul za pristop 
k uspešnim pogajanjem in sklepanju poslov na



konkurenčnosti

Dvig

Vitko (lean) in agilno 4.0 podjetje oz. organizacija
Učinkovito optimizirani procesi, produktivni in motivirani zaposleni

Business Case Study
Kako učinkovito pripraviti “Business Case” študijo, ki je potrjena in sprejeta s strani vseh vključenih v 
procesu

Top SKILLS
Prestopite iz polja povprečja v polje dosežkov!

Kako dvigniti kreativni (ustvarjalni) IQ v podjetju 4.0
Odkrijte kreativca v sebi in spodbudite k temu tudi vse sodelavce

DVIG INOVATIVNOSTI z odličnim vodenjem in razvojem timov
Kako inovativen, kreativen in uspešen je lahko vaš tim?

V praksi učinkovit »TIME MANAGEMENT« – uspešno dosezite zastavljene 
cilje
Naj vam 24 ur, 1440 minut ali 86.400 sekund na dan prinese lastno izpolnitev tako na poslovnem, kot tudi 
na osebnem področju.

Učinkovito (agilno) obvladovanje sprememb in uspešno reševanje 
problemov
Agilni pristopi in sodobna orodja, ki vas bodo hitro pripeljali do pričakovanih učinkov

Management PRODAJNIH ODDELKOV - odličnost, učinkovita organizacija in 
vodenje za uspeh
Spoznajte ključne dejavnike in orodja za merjenje uspešnosti ter hkrati tudi zadovoljstva strank

Management RAZVOJNIH oddelkov
Management razvojnih skupin in oddelkov ima v primerjavi z drugimi skupinami kar nekaj posebnosti, ki 
zahtevajo drugačen pristop k delu.	
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”
Zelo zanimiva delavnica 

z obilo uporabnega novega znanja

Damjana, 33

Učinkovite prodajne strategije in tehnike nove psihologije uspešnosti
Novi izzivi v prodaji - da bo prodajni proces vedno tudi prodajni uspeh

VSEBINA JE KRALJICA - pisanje in priprava vsebin za splet
Naučite se pripraviti učinkovita spletna besedila in povečajte obisk na vaših spletnih straneh.

Tečaj KREATIVNEGA PISANJA poslovnih dopisov in sporočil -  
odločilnih 5 sekund za vzbuditev zanimanja in posledično akcije
Postanite kreativni pisec besedil, ki ga bodo vsi posnemali!

STORYTELLING – delavnica za ustvarjanje prepričljivih in uporabnih 
zgodb
Ali dobra zgodba res odpira vsaka vrata, vsako srce …?!

Odlična prezentacija - ogledalo podjetja in prodajni uspeh
Odprite vrata s samozavestno predstavitvijo, tudi v tujih jezikih

uspeh
Subtilne in odločilne metode 

povečanja prodaje
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ijaVodja “z leskom v očeh”- sodobni načini vodenja in motiviranja 

sodelavcev
Pritegnite sodelavce kot magnet, izžarevajte navdušenje in ga prenesite naprej.

Umetnost VODENJA SODELAVCEV s postavljanjem vprašanj
Začnite voditi in učinkovito motivirati!

Sestanki - izguba časa ali dodana vrednost podjetja?
Od priprave do izvedbe

Vrline za uspešnega vodjo
Upravljati ali Voditi? Izzivi današnjega časa in okolja. Vzemi Najboljše z Vzhoda in Zahoda!

DVIG INOVATIVNOSTI z odličnim vodenjem in razvojem timov
Kako inovativen, kreativen in uspešen je lahko vaš tim?

Vitko (lean) in agilno 4.0 podjetje oz. organizacija
Učinkovito optimizirani procesi, produktivni in motivirani zaposleni

Učinkovito (agilno) obvladovanje sprememb in uspešno reševanje 
problemov
Agilni pristopi in sodobna orodja, ki vas bodo hitro pripeljali do pričakovanih učinkov

Konstruktiven FEEDBACK – kako ga podati in sprejeti?!
POHVALA ali KRITIKA kot učinkovito orodje za IZBOLJŠAVE in spodbuda k NAPREDKU

Komuniciranje z različnimi vedenjskimi tipi in učinkovito reševanje 
konfliktov
Prepoznate kolerika, sangvinika, melahonika in flegmatika?! Osvojite tehnike in veščine komuniciranja 
ter stalno razvijajte čustveno inteligenco.

vodenje

Komunikacija & 
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Razvoj 

”
Izobraževanje je bilo odlično pripravljeno  

dinamično in interpretirano s
primeri in iskušnjami.

Mateja, 33

7 stebrov odličnosti kadrovske službe
Orodja in načini kako postati strateški partner poslovodstvu in ne samo izvajalec nalog!

Sodobni načini nagrajevanja– učinkovito UPRAVLJANJE DELOVNE 
USPEŠNOSTI zaposlenih
Spoznajte sisteme nagrajevanja s pomočjo katerih so poslovni rezultati višji tudi do 20 %. 
Pri tistih, z individualnimi pogodbami so procenti doseženih rezultatov še višji.

(Ne)finančno nagrajevanje - učinkovito motiviranje zaposlenih
Kaj narediti, ko se finančna nagrada ne izplača in kaj, ko klasično motiviranje zaposlenih 
nima učinka?

Razvoj kadrov in dejavnosti z nepovratnimi sredstvi EU
Višajte vašo poslovno uspešnost tudi s pomočjo javnih sredstev! Spoznajte trenutno 
odprte in prihajajoče razpise ter načine kako biti pri pridobivanju teh sredstev uspešni.

Kako dvigniti kreativni (ustvarjalni) IQ v podjetju 4.0
Odkrijte kreativca v sebi in spodbudite k temu tudi vse sodelavce

DVIG INOVATIVNOSTI z odličnim vodenjem in razvojem timov
Kako inovativen, kreativen in uspešen je lahko vaš tim?

Učinkovito (agilno) obvladovanje sprememb in uspešno reševanje 
problemov
Agilni pristopi in sodobna orodja, ki vas bodo hitro pripeljali do pričakovanih učinkov

Coaching programi
Individualno izobraževanje za osebnostno rast in hitrejše doseganje željenih rezultatov



razmerja

Obligacijska

Sklepanje in izpolnjevanje pogodb
Ravnajte s potrebno skrbnostjo, da boste ustrezno zavarovali svoje pogodbene 
pravice in obveznosti.

Vse o sklepanju in izpolnjevanju PRODAJNIH POGODB
Spoznajte najpogostejše pasti in ravnajte s potrebno skrbnostjo, da boste ustrezno 
zavarovali svoje pogodbene pravice in obveznosti

Priprava in izpolnitev POGODB V NABAVI
Najpogostejše pasti pri sklepanju pogodb in uporaba splošnih nabavnih pogojev

Učinkovito razrešite težave v pogodbenih odnosih -  
uspešno izpolnjevanje pogodb
Ravnajte premišljeno in skrbno ter pri tem ustrezno zavarujte svoje pogodbene 
pravice in obveznosti!

Prenos pogodbenih razmerij 
Cesija, asignacija, subrogacija, prevzem dolga, pristop k dolgu, prevzem izpolnitve

PREDNOSTI in PASTI internih PRAVILNIKOV - pravila,  
ki olajšajo pot do cilja!
Kako napisati učinkovite interne pravilnike - napotki, ki niso zapisani v ZDR-ju,  
so pa ključni!

Obvezno



”
Zelo strokovno in nazorno predstavljena 

tematika z dobrimi predavatelji. Veliko primerov

Damjan, 47

Energetska učinkovitost in obnovljivi

viri energije
SONČNE ELEKTRARNE - ekonomika, učinkovitost, pričakovani donosi, 
načrtovanje in preverjanje varnosti delovanja
Tehnične zahteve za samooskrbo z električno energijo in novi standardi za obratovanje

Uredba o SAMOOSKRBI z električno energijo iz obnovljivih virov energije
Pravilnik o tehničnih zahtevah naprav za samooskrbo z električno energijo, dopolnitve Energetskega zakona 
in Sistemskih obratovalnih navodil za distribucijsko omrežje električne energije

POUČEN UPRAVLJALEC MALE ELEKTRARNE – zakonsko obvezno 
usposabljanje lastnikov
Lastnik male elektrarne je odgovoren za varno in zanesljivo obratovanje male elektrarne in je lahko kaznovan 
v kolikor ne izpolnjuje zakonodajnih zahtev. Usposabljanje v skladu s prenovljeno zakonodajo!

PAMETNE POLNILNE POSTAJE ZA ELEKTRIČNA VOZILA - načrtovanje, 
vzdrževanje in preverjanje
Vse o postavitvi in varnem delovanju pametnih polnilnih postaj, ki jih sofinancira tudi država

Izvajanje ukrepov UČINKOVITE RABE ENERGIJE s pomočjo pogodbeništva in 
subvencij
Zakonodaje zahteve, postopki gospodarjenja, izvajanje investicij in še mnogo več



tehnika
Elektro-

Vzdrževanje in varno delovanje električnih naprav in inštalacij
Zakonodajne zahteve, novi standardi, ocenjevanje tveganj, višja kakovost in raven varnosti.

Zaščita pred delovanjem strele in prenapetostna zaščita
Zadnje stanje tehnike

Izvajanje preverjanja - meritev električnih inštalacij in ozemljitvene  
upornosti v praksi
Preverjanje v skladu z NOVIM slovenskim standardom SIST HD 60364-6:2016 in Tehnično smernico  
TSG-N-002:2013

Izvajanje meritev varnosti električne opreme strojev in naprav
Zakonodaja in novi standardi narekujejo nove pristope k izvajanju preverjanja varnosti električne opreme  
strojev in naprav ter električnih orodij.

Meritve (preskušanje in preverjanje varnosti) električne opreme
V skladu s stanjem moderne tehnike in standardom DIN VDE 0701-0702 za električno opremo in  
SIST EN 62353 za meritev varnosti medicinske električne opreme

Protieksplozijska zaščita - osnovni »Ex-seminar«
Usposabljanje za varno delo v eksplozijsko ogroženih prostorih in preverjanje usposobljenosti (trajanje 5 dni)

Protieksplozijska zaščita - izpopolnjevalni »Ex-seminar«
Usposabljanje za varno delo v eksplozijsko ogroženih prostorih. Obnovitveni seminar in preverjanje usposobljenosti.

DELO POD NAPETOSTJO - uspešno izvajanje v praksi na nizki in srednji napetosti
Pridružite se vi ali vaši sodelavci že več kot 500 usposobljenim za delo pod napetostjo (DPN)!
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Uporabite BIM (informacijsko modeliranje gradenj) za bolj učinkovito 
zasnovanje, projektiranje in izvajanje gradenj
BIM je v tujini, zaradi svoje učinkovitosti, obvezno orodje pri obvladovanju investicij javnega 
pomena.

Celostno o novi GRADBENI ZAKONODAJI s podzakonskimi akti - 
rešitve za dileme v praksi
Gradbeni zakon, Zakon o arhitekturni in inženirski dejavnosti, Pravilnik o dokumentacij in obrazcih 
za upravne postopke pri graditvi objektov, Uredba o razvrščanju objektov

Vpliv nove GRADBENE ZAKONODAJE na SKLEPANJE POGODB v zvezi z 
načrtovanjem, gradnjo, nadzorom in vzdrževanjem vseh vrst objektov
Nujno potrebna uskladitev z novo zakonodajo

Graditev 

objektov



Kreditne točne iz obveznih in izbirnih vsebin

Inženirska zbornica Slovenije

Celostno o novi GRADBENI ZAKONODAJI s podzakonskimi akti - rešitve za dileme v praksi
Gradbeni zakon, Zakon o arhitekturni in inženirski dejavnosti, Pravilnik o dokumentacij in obrazcih za upravne postopke pri 
graditvi objektov, Uredba o razvrščanju objektov (3 kreditne točke iz obveznih vsebin) 
Vpliv nove GRADBENE ZAKONODAJE na SKLEPANJE POGODB v zvezi z načrtovanjem, 
gradnjo, nadzorom in vzdrževanjem vseh vrst objektov
Nujno potrebna uskladitev z novo zakonodajo (3 kreditne točke iz obveznih vsebin)
Uporabite BIM (informacijsko modeliranje gradenj) za bolj učinkovito zasnovanje, 
projektiranje in izvajanje gradenj
BIM je v tujini, zaradi svoje učinkovitosti, obvezno orodje pri obvladovanju investicij javnega pomena. (2 kreditni točki iz izbirnih vsebin)
NOVA Uredba o SAMOOSKRBI z električno energijo iz obnovljivih virov energije
Pravilnik o tehničnih zahtevah naprav za samooskrbo z električno energijo, dopolnitve Energetskega zakona in Sistemskih 
obratovalnih navodil za distribucijsko omrežje električne energije (3 kreditne točke iz izbirnih vsebin)
PAMETNE POLNILNE POSTAJE ZA ELEKTRIČNA VOZILA - načrtovanje, vzdrževanje in preverjanje
Vse o postavitvi in varnem delovanju pametnih polnilnih postaj, ki jih sofinancira tudi država (2 kreditni točki iz izbirnih vsebin)
Zaščita pred delovanjem strele in prenapetostna zaščita
Zadnje stanje tehnike (3 kreditne točke iz obveznih vsebin)
DELO POD NAPETOSTJO - uspešno izvajanje v praksi na nizki in srednji napetosti
Pridružite se vi ali vaši sodelavci že več kot 500 usposobljenim za delo pod napetostjo (DPN)! (2 kreditni točki iz izbirnih vsebin)
Priprava projekta - osnova za učinkovito izvedbo in uspeh projekta
Izdelajte plan svojega projekta pod mentorstvom izkušenega projektnega managerja (2 kreditni točki iz izbirnih vsebin)
Šola projektnega managementa 
Naučite se učinkovito voditi vse vrste projektov na primerih iz prakse - (trajanje 2 dni). (3 kreditne točke iz izbirnih vsebin)

Izobraževanja za pooblaščene in nadzorne inženirje v skladu s Splošnim aktom o stalnem poklicnem usposabljanju pooblaščenih inženirjev, 
izvajamo po dogovoru z Inženirsko zbornico Slovenije (IZS). 



”
Koristno znanje ki mi bo zelo 

olajšalo delo v podjetju

Matjaž, 40

Poslovite se od stresa – pogoj za uspeh v 21. stoletju
Spremenite preobremenjenost in zaskrbljenost v dinamično moč ustvarjalnosti!

Učinkovito (agilno) obvladovanje sprememb in uspešno 
reševanje problemov
Agilni pristopi in sodobna orodja, ki vas bodo hitro pripeljali do pričakovanih učinkov 

Izdelava uporabnega NAČRTA PROMOCIJE ZDRAVJA na 
delovnem mestu

zdravja

Promocija

m
o
č



”
Dobro zastavljena struktura delavnice, 

praktični primeri, opozarjanje na napake, 
možnosti izboljšav.

Igor, 34

Specifikacija zahtev za programsko opremo - od ideje do opisa
Pravi način prenosa ideje o delovanju aplikacije oz. programske opreme od naročnika  
k načrtovalcem in razvijalcem

Uspešno načrtovanje, organiziranje in vodenje IT projektov
Novi pristopi za uspešno dokončanje projektov!

Uporabite BIM (informacijsko modeliranje gradenj) za bolj učinkovito 
zasnovanje, projektiranje in izvajanje gradenj
BIM je v tujini, zaradi svoje učinkovitosti, obvezno orodje pri  
obvladovanju investicij javnega pomena.

PROJECT LIBRE in 12 korakov za vaše uspešno projektno vodenje
Učinkovito obvladovanje projektov z najboljšim odprtokodnim programom – klonom programa 
Microsoft Project 2010, 2013 in 2016!

tehnologije
Informacijsko-komunikacijske
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sektor

Javni

”
Predavateljica ima zelo široko znanje na tem področju.

skušala je podati res dejstva, ki so najbolj ključna
za uspešno delo na tem področju.

Petja, 32

Javno-zasebna partnerstva od A do Ž
Nova finančna persepktiva EU in novi Zakon o nekaterih koncesijskih pogodbah (ZNKP)

PRIPRAVA INVESTICIJSKE DOKUMENTACIJE  
(po Uredbi o enotni metodologiji za pripravo in obravnavo 
investicijske dokumentacije na področju javnih financ)
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Založništvo
Strokovna literatura 
V naši spletni knjigarni boste našli široko ponudbo strokovne literature z 
različnih področij: dvig konkurenčnosti, projektni management, obvladovanje 
tveganj, elektrotehnika, energetska učinkovitost, obnovljivi viri energije, varnost 
in zdravje pri delu, graditev objektov, strojništvo, zakonodaja in še več. 

www.agencija-poti.si/knjigarna



za elektrotehniko s 
praktično vsebino!

Edina strokovna revija v Sloveniji 

V reviji najdete praktično uporabne strokovne prispevke o električnih inštalacijah nizkih in 
srednjih napetosti, merilnih tehnikah, električnih strojih, krmiljenju in regulacijah, razsvetljavi, 
energetski učinkovitosti, obnovljivih virih energije, električni mobilnosti, avtomatizaciji, 
industriji 4.0., digitalizaciji, umetni inteligenci, vzdrževanju, varnosti pri delu, telekomunikacijah, 
novi terminologiji, tehniški matematiki, ipd., pa tudi reportaže s pomembnejših posvetovanj in 
drugih strokovnih srečanj.

Revija izhaja že dvajseto leto, v treh obsežnih številkah letno. Zaradi konsistentne strokovnosti 
in praktične uporabnosti revija med bralci uživa velik ugled. Je naročniška in v prosti prodaji ni 
na voljo.

Posebna omemba gre rubriki “Rešitve iz prakse”, ki predstavlja izrazito dodano vrednost za 
bralce, saj so znanja posredovana na izbranih primerih iz prakse. 

V rubriki »Svetovalec« priznani strokovnjaki odgovarjajo na zastavljena vprašanja bralcev. 
Revija na ta način nudi bralcem neposredno strokovno pomoč pri njihovem delu ter spodbuja 
izmenjavo izkušenj in znanj.

V rubriki »Pobude in mnenja bralcev« objavljamo izstopajoča razmišljanja bralcev v zvezi z 
različnimi problematikami, s katerimi se srečujejo v vsakdanji praksi in pobude, ki jih v zvezi s 
tem naslavljajo na ustrezne organe.

www.elektrotehniska-revija.si



Strokovne seminarje in praktične delavnice 
redno izvajamo skozi celo leto, 
zato ne spreglejte novih terminov in novosti 
v našem spletnem Koledarju izobraževanj!

Agencija POTI
Izobraževalna, svetovalna in založniška družba, d.o.o.
Stegne 7, 1000 Ljubljana
tel.: 01 511 39 20
E-pošta.: info@agencija-poti.si
www.agencija-poti.si

Izobraževalna,
svetovalna in 
založniška
družba

www.agencija-poti.si
tel.: 01 511 39 20
E-pošta.: info@agencija-poti.si
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